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S Ü R D Ü R Ü L E B İ L İ R L İ K  R A P O R U  





·Otel�m�zdek� faal�yetler�m�z sonucunda çevreye verd�ğ�m�z zararları
yaşam döngüsü bakış açısıyla anal�z ederek önlemler almak, 
·Çevre ve enerj� yönet�m� konusunda çalışanlarımızın, m�saf�rler�m�z�n ve
d�ğer paydaşlarımızın çevre farkındalığını artırmak. 

D Resort Göcek olarak sürdürüleb�l�rl�k raporumuzda ekonom�k,
çevresel, sosyal, kültürel, kal�te, �nsan hakları, sağlık ve güvenl�k
konularına odaklanarak, daha �y� b�r dünya �ç�n h�zmet vermey�
amaçlamaktayız. 

Sürdürüleb�l�rl�k kapsamında oteller�m�z�n temel sorumlulukları; 

Ger� dönüşüm ve yen�den kullanım fırsatlarını yaratmak ve
değerlend�rmek, mümkün olduğu kadar atık m�ktarını azaltmak, 

Rapor Hakkında 



2023 sürdürüleb�l�rl�k raporu; 

Otel�m�z�n çevresel, kültürel, sosyal ve ekonom�k performans
değerlend�rmes�n�, 
Bu performansı arttırmak adına bel�rlenen hedefler� gel�şt�rmey�, 
Ekoloj�k dengeye katkıda bulunab�lmey� ve kültürel m�rası
korumayı, 
Çevreye etk� edecek olumsuzlukları ve tehl�keler� m�n�m�ze etmey�, 
Performans sonuçlarını en üst düzeyde tutma çalışmalarını
�çermekted�r. 

Bu hazırlanan sürdürüleb�l�rl�k raporu 2022-2023 yıllarındak�
ver�ler� �çermekted�r. 

Yukarıda bel�rtt�ğ�m�z konular ışığında D Resort Göcek Otel’ �n
öncel�kl� konuları olarak ele aldığı çevresel ve toplumsal alanlardak�
faal�yetler�n� �çeren sürdürüleb�l�rl�k raporunu sunmaktan mutluluk
duyarız.

Rapor Hakkında 



Doğuş Grubu, 1951 yılında Ayhan Şahenk tarafından kurulan ş�rketler�n 1975' te tek çatı altında toplanmasıyla kurulan,
İstanbul merkezl� b�r hold�ngd�r. 

Ş�rket; altyapı �nşaatı, eğlence sektörü, e-t�caret, gayr�menkul, lüks tüket�m, medya, otomot�v endüstr�s�, tur�zm, yen�leneb�l�r
enerj� sektörler�nde faal�yet göstermekted�r.

Doğuş Grubu



Doğuş Grubu



V�zyonumuz: 

Yaptığımız her şey� daha �y� b�r gelecek hayal�yle yaparız.
Sadece ve sadece alışılmamış olanı hedefleyerek �nsandak�,
hayattak� ve her anın �ç�ndek� olağanüstüyü bulup ortaya
çıkarmayı hedefler�z.
 
M�syonumuz: 

Her zaman özgün deney�mler sunan ve zamansız markalar
�nşa ederek; hayatın her anında benzers�z deney�mler
yaşamanızı sağlarız. 

V�zyon, M�syon,
Değerler�m�z 



Değerler�m�z: 
Doğruluk: B�z her zaman b�z�m �ç�n doğru olanı yaparak, dürüst, et�k ve ad�l b�r noktada dururuz. 

Sah�plenmek: İş�m�z�n sah�b� g�b� davranırız. Her zaman el�m�zden gelen�n en �y�s�n� vermeye odaklanırız,
hatalarımızı da başarılarımızı da aynı ölçüde sah�plen�r�z. 

Cesaret: Hata yapmaktan korkmayız. Yen�l�klere öncülük etmek adına r�sk alırız.
 
Yaratıcılık: Ş�rket prens�pler�m�z�n kalb�nde yer alan g�r�ş�mc� ruhumuzla yen� deney�mler yaratmak �ç�n var
gücümüzle çalışırız. İlerlemen�n ve yaratmanın gücüne �nanarak dünyaya hep daha gen�ş b�r pencereden
bakarız.

İnsan Odaklılık: Eşs�z deney�mler�n �nsanla başlayıp �nsanla b�tt�ğ�ne �nanırız. Ver�rken de alırken de �nsan
odaklılığımızdan asla vazgeçmey�z. 



Doğuş Grubu Temel Değerler�m�z�” odağımıza alarak; 

Tüm çalışmalarımızda yasalara uygun davranmak öncel�ğ�m�zd�r. 
Üstün �ş ahlakı, dürüst çalışma ve et�k �lkeler�n� ben�mser�z. 
Doğuş Grubu değerler� ve prosedürler� doğrultusunda hareket eder�z. 
Görevler�m�z� temel �nsan� değerler çerçeves�nde yer�ne get�r�r�z. 
Toplumsal yararı gözeterek çevreye saygılı davranırız. 
Topluma öncü ve örnek olmayı öncel�kl� amaç kabul eder�z. 
Sadece yasal ve et�k olan zem�nlerde rekabet eder�z. 
Grup ş�rketler� ve �ş b�rl�ğ�nde olduğumuz kurumlarla dürüst ve güven�l�r �l�şk�ler kurup sürdürmeye önem ver�r�z. 
Sosyal sorumluluk projem�zle ülkem�z�n ve toplumumuzun aydınlık b�r gelecek �nşa etmes�nde; daha �y�, daha
modern b�r gelecek oluşturmasında destek olmak �ç�n çalışırız. 

Doğuş Grubu ş�rketler� b�rl�k ve bütünlük, anlayış, mükemmell�k, sorumluluk, yaratıcılık g�b� unsurları temel alan
b�rtakım değerler� kuruluşundan ber� esas almaktadır. Bu değerler tüm grup ş�rketler�nde alınan her �ş kararına
rehberl�k etmekted�r.

Değerler�m�z: 



Zeng�n markaları ve yaşam tarzı h�zmetler�n� tek çatı altında toplayan
Doğuş Yeme-İçme, Tur�zm ve Perakende Grubu’nu oluşturan, dört
ana sektör bulunuyor: 

Yeme-İçme ve Eğlence: Çeş�tl� konsept ve markalara sah�p
D.ream, bütün dünyaya yayılmış 179 restoranıyla benzers�z b�r
portföye sah�p. 

Konuk Ağırlama: Çarpıcı konumlardak� eşs�z dest�nasyon ağıyla D
Hotels & Resorts, özenle m�saf�rler�n� ağırlıyor. 

Seyahat ve Etk�nl�k Yönet�m�: Antur, unutulmaz anların ve
seyahat deney�mler�n�n mükemmel tasarımcısı… 

Perakende: Doğuş perakende sektörün önde gelen aktörler�nden
b�r� ve seçk�n markaların merkez�…

Yeme İçme, Tur�zm ve
Perakende Grubu 



Yeme İçme, Tur�zm ve
Perakende Grubu 



D.Hotel�er, dürüstlük, kal�te ve mükemmell�ğe dayanan benzers�z ve gel�şm�ş b�r yaklaşım taşıyan uluslararası b�r Konaklama
İşletmec�l�ğ� Ş�rket�d�r. 

Ana ş�rket�m�z Doğuş Grubu'nun v�zyonu doğrultusunda, kanıtlanmış maks�mum ver�ml�l�k ve performans geçm�ş�ne sah�p tam
teşekküllü otel yönet�m� h�zmetler�m�zle konaklama �şletmeler�n�n gel�şmes�ne ve büyümes�n� sürdürmes�ne yardımcı olmayı
taahhüt ed�yoruz. 

D.Hotel�er, b�z� benzers�z kılan 22 ülkede 170’ten fazla restoran ve 12 otel �le 44 yılı aşkın b�r süred�r dünyanın en güçlü
konaklama ekos�stemler�nden b�r� olan Doğuş Grubu'nun uzmanlığını ve der�n deney�m�n� ve zeng�n ekos�stem�n� b�r araya
get�r�yor. 
D.Hotel�er, konaklama �şletmec�l�ğ� alanında da otel yatırımcılarına ve yen� projelere h�zmet sunmaktadır. 

D.Hotel�er, Konaklama İşletmec�l�ğ�n�n ötes�ne geç�yor. Tekn�k b�lg�m�z� ve eng�n deney�m�m�z� ortaklarımızla tutkuyla
paylaşıyoruz. V�zyonumuz, geleneğ� çağdaş b�r yaklaşımla ve mantığı duyguyla b�rleşt�rmekt�r.

D.Hotel�er 



 But�k konsept� �le D-Resort Göcek, yemyeş�l bahçeler, huzur
veren su yolları ve etrafı yeş�l ormanlarla kaplı dağlarla
çevr�l� D-Resort Göcek’te, Çatı Katı, Standart, Super�or, Deluxe Odalar ve
Sü�tler olmak üzere 14 oda kategor�s� bulunmaktadır. Engel� olan
m�saf�rler�m�ze özel b�r odamız bulunmaktadır. 

Dünyada 90 ayrı ülkede faal�yet gösteren “Small Luxury Hotels”
organ�zasyonun türk�ye’de bulunan sayılı oteller�nden b�r� olan D Resort
Göcek; yüksek beklent�lere h�tap eden lüks tasarımı ve sıra dışı h�zmet anlayışı
�le uluslararası standartlarda h�zmet verd�ğ�n� belgelend�rm�şt�r.

Bölgen�n gustosu D-Resort Göcek, uluslararası taze ve yen�l�kç� mutfakların
tümünü, şık b�r atmosferde sunmaktadır. Otele a�t üç restoran ve üç bar
bulunmakta olup, her b�r� farklı ve yaratıcı deney�mler sunmaktadır. Konuklar
güne Ol�ves Restoran’ın terasındak� gölgel�kte, tatlı b�r meltem eşl�ğ�nde
zeng�n b�r kahvaltıyla başlayab�l�r, gün batımını D’Breeze Restoran’ın den�z
manzarası �le taze den�z ürünler�n�n tadını çıkararak �zleyeb�l�r, �lerleyen
saatlerde Q Lounge‘ın şık tasarımı ve DJ performansları eşl�ğ�nde modern
Japon lezzetler�n� deney�mleyeb�l�r, eşs�z kokteyller�n tadını çıkarab�l�rler.

D Resort Göcek 



Nad�r güzell�ktek� b�r dağ manzarasına karşı konumlanan D-Spa,
bu lüks sah�l otel�n�n kalb�nde yer alan sak�n b�r cennett�r.
Güzell�k, z�ndel�k ve sağlıklı yaşamı çarpıcı b�r ortamda, özel b�r
hamam, �k� özel abach� ahşap sauna, canlılık havuzu, buhar odası,
tamamen geleneksel ve Asya masajlarına tahs�s ed�lm�ş özel b�r kat
sunar.

Alanından uzman hocadan spor dersler� f�tness merkez�, kahvaltı
salonu, üç à la carte restoranı, beş bar, b�r pat�sser�e ve toplantı
salonu otel�n sunduğu h�zmetler arasındadır. 

Göcek’e Dalaman Uluslararası Haval�manı’ndan arabayla sadece 20
dak�kada ulaşılab�l�yor. İstanbul’dan �se hava yolu �le sadece 2 saat
�ç�nde ulaşmak mümkün.

Üstel�k önceden rezervasyon �le satın alım yapmanız hal�nde, konforlu
VIP araçlar �le Dalaman, Bodrum ve Marmar�s’e tek yön veya g�d�ş-
dönüş transfer ayrıcalığından da faydalanab�l�rs�n�z.

D Resort Göcek 



Belgeler�m�z



Sürdürüleb�l�r tur�zm, �nsanın etk�leş�m �ç�nde bulunduğu ya da bulunmadığı çevren�n
bozulmadan veya değ�şt�r�lmeden korunarak, kültürel bütünlüğün, ekoloj�k süreçler�n,
b�yoloj�k çeş�tl�l�ğ�n ve yaşamı sürdüren s�stemler�n �dame ett�r�ld�ğ� ve aynı zamanda
tüm kaynakların z�yaret ed�len bölgedek� �nsanların ve tur�stler�n ekonom�k, sosyal ve
estet�k gereks�n�mler�n� karşılayacak şek�lde ve gelecek kuşakların da aynı
gereks�n�mler�n� karşılayab�lecekler� b�ç�mde yönet�ld�ğ� b�r yaklaşımdır. 

Sürdürüleb�l�r tur�zm sadece “çevreye duyarlı olma” hedef�yle sınırlı kalmamakta ve
çok daha gen�ş b�r alana yayılmaktadır. Sürdürüleb�l�r tur�zm yaklaşımında B�rleşm�ş
M�lletler Dünya Tur�zm Örgütü’ nün sürdürüleb�l�r kalkınma amaçlarını tanımladığı 17
�lken�n farkında olarak faal�yetler�m�z� yürütmektey�z. Sürdürüleb�l�r tur�zm programı
kapsamında bel�rt�len kr�terler de bu �lkeler doğrultusunda oluşturulmuş ve bu
kr�terlere tam uyum gösteren D Resort Göcek, sürdürüleb�l�rl�k yolculuğunda kend�n�
sürekl� gel�şt�rmekted�r. 

Sürdürüleb�l�r tur�zm �lkeler�nde tanımlanan 12 temel �lke sürdürüleb�l�rl�k
faal�yetler�m�zde model olarak kullanılmaktadır: 

Sürdürüleb�l�rl�k Yaklaşımımız 



Ekonom�k sürekl�l�k: Tur�zm g�r�ş�mler�n�n büyümeye devam ederek uzun vadel� fayda sunab�lmeler� �ç�n
sürekl�l�kler�n� ve rekabet edeb�l�rl�kler�n� sağlamak. 
Yerel kalkınma: M�saf�rler�n yerel harcama oranını artırıcı faal�yetler� destekleyerek tur�zm�n bölge
dest�nasyona katkısını çoğaltmak. 
İst�hdam kal�tes�: Irk, c�ns�yet, engell�l�k g�b� konularda ayrımcılıktan uzak durulmasını sağlayarak meslek�
uzmanlaşmaya destek olmak, ücret ve h�zmet kal�tes�n� �y�leşt�rmek, tur�zm �le yaratılan �st�hdamın sayısını
ve kal�tes�n� artırmak. 
Sosyal katılım ve toplumsal c�ns�yet eş�tl�ğ�: Gerek ekonom�k gerek sosyal anlamda tur�zmden elde ed�len
faydanın, genele ad�l b�r şek�lde dağıtılmasına çalışmak. 
M�saf�r memnun�yet�: Irk, c�ns�yet, engell�l�k, yaş g�b� herhang� b�r konuda ayrımcılık yapılmaksızın
m�saf�rlere; güvenl�, tatm�n ed�c�, sürdürüleb�l�r, yen�l�kç� b�r deney�m sunmak. 

Sürdürüleb�l�r tur�zm �lkeler�nde tanımlanan 12
temel �lke 



Sürdürüleb�l�r tur�zm �lkeler�nde tanımlanan 12
temel �lke 

Yerel kontrol: Yerel yönet�m�n; planlama, yönet�m, uygulama süreçler�nde d�ğer tur�zm paydaşları �le �let�ş�m
�çer�s�nde olmasını sağlamak; tur�zm�n bölgedek� gel�ş�m� konusunda yerel yönet�mler� �lg�l� aşamalara dah�l ederek
yetk�ler�n� artırmak. 
Toplumsal refah: Sosyal bozulmaya ve �st�smara sebep olmadan, bölge halkının sosyal yapı ve �mkanlara, yaşam
destek s�stemler�ne er�ş�mler�n� sağlamak; böylece yaşam kal�teler�n� korumak ve �y�leşt�rmek. 
Kültürel zeng�nl�k: Bölge halkının kültürler�ne, gelenekler�ne, ayırt ed�c� özell�kler�ne, tar�hsel m�raslarına saygı
duymak ve değerler�n� koruyarak artırmak.
F�z�k� bütünlük: Kentsel ve kırsal alanlardak� kal�tey� korumak, �y�leşt�rmek; bu alanların f�z�k� ve görsel açıdan
bozulmalarına engel olmak.
B�yoloj�k çeş�tl�l�k: Doğal alanların, yaşam alanlarının, yaban hayatının ve türler�n korunmasına destek olmak; olası
zararı en aza �nd�rmek. 
Kaynakların ver�ml� kullanımı: Faal�yetler esnasında sınırlı ve yen�lenemeyen kaynakların kullanımını en aza
�nd�rmek. 
Çevresel etk�: Otel faal�yetler�nden ve m�saf�rlerden kaynaklanan hava, su, toprak k�rl�l�ğ�n� ve katı atık m�ktarını
mümkün olan en az sev�yeye �nd�rmek; bölge halkını, �şletme çalışanlarını, m�saf�rler� “çevresel etk�” konusunda
b�lg�lend�rerek “sorumlu �şletme”, “sorumlu m�saf�r” kavramlarını yaygınlaştırmak. 



D Resort Göcek,
sürdürüleb�l�rl�ğ� b�r
yönet�m felsefes�
olarak
ben�msed�ğ�n�
oluşturduğu ve üst
yönet�m tarafından
taahhüt ett�ğ�
“Sürdürüleb�l�rl�k
Pol�t�kası” �le
göstermekted�r. 



Sürdürüleb�l�rl�k Pol�t�kamız;
D Resort Göcek olarak sürdürüleb�l�r tur�zm yaklaşımında B�rleşm�ş M�lletler Dünya Tur�zm Organ�zasyonun amaçlarını ve bu
kapsamda 12 temel �lkey� model aldık. 
Bu kapsamda; 

·Temel çevre �le �lg�l� süreçler� sürdürerek ve doğal m�ras �le b�yoçeş�tl�l�ğ�n korunmasına yardımcı olarak, tur�zm gel�ş�m�nde k�l�t b�r
unsur oluşturan çevresel kaynakların en uygun kullanımını sağlamayı, 
·Sosyo-kültürel özgünlüğüne saygı göstermek, yerleş�k ve yaşayan kültürel m�rasları �le geleneksel değerler� korumak, kültürler
arası anlayış ve hoşgörüye katkıda bulunmayı, 
·Sürdürüleb�l�r, uzun vadel� ekonom�k operasyonlar sağlamak, �st�krarlı �st�hdam ve gel�r get�r�c� fırsatlar yaratmak, ev sah�b�
topluluklar �ç�n sosyal h�zmetler de dâh�l olmak üzere tüm paydaşlara ad�l Sosyo-Ekonom�k faydalar sağlamak, yoksulluğun
azaltılmasına katkıda bulunmayı,
·Özel korumalı gruplar ve d�ğer savunmasız gruplara yönel�k t�car�, c�nsel veya başka herhang� b�r �st�smar veya tac�ze karşı
olduğunu; savunmasız grupların �st�smar ed�lmed�ğ�n� ve bunların korunduğunu, 
·Yerel/bölge halkı �le �st�smar ve kötü kullanmamaya karşı �ş b�rl�ğ� �ç�nde çalışmayı, 
·Çocukları korumayı ve çocuk haklarına saygı �ç�n çalışanların yaşlarının kayıtlarını tutarak çocukların çocukluklarını yaşamaktan
alıkoyan, potans�yeller�n� ve saygınlıklarını eks�lten, f�z�ksel ve z�h�nsel gel�ş�mler�ne zarar veren �şlerde çalıştırılmamalarını, 
·Çocuk �st�smarı ve a�le �ç� ş�ddete karşı alınacak tedb�rler� desteklemey�, 
·Kabul görmüş tüm �nsan haklarına saygı göstererek tüm m�saf�r ve çalışanları d�l, d�n, c�ns�yet, ırk, f�z�ksel/z�h�nsel engel, c�nsel
yönel�m vb. ayrımı yapmaksızın eş�t olarak değerlend�rmey�, 
·Yöresel / Bölgesel kalkınma ve �st�hdamı desteklemey�,

Sürdürüleb�l�rl�k Pol�t�kamız olarak taahhüt ve beyan eder�z. 



Satın Alma Pol�t�kamız
D Resort Göcek olarak satın alma faal�yetler�m�zde sürdürüleb�l�r tur�zm�n gerekl�l�kler�n� yer�ne get�rmey�, tüm tedar�kç�lere eş�t, ad�l ve
açık fırsatlar vermey� ve karşılıklı güven yolu �le �ş b�rl�kler�m�z� sürdürmey� amaçlıyoruz. 
Bu kapsamda; 

İş süreçler�m�zde kurulu olan s�stemler�m�ze uygun tedar�kç�ler �le �ş b�rl�ğ� sağlamayı, 
Kazan & kazan pol�t�kası �le satın alma faal�yetler�n�n sürdürülmes�n�, 
Küresel ve bölgesel çevren�n korunmasının sağlanmasını, 
Ş�rket mal� yapısına uygun alımların gerçekleşt�r�lmes�n�,
Tur�zm sektöründe faal�yet gösteren kuruluşlar �le et�k değerler çerçeves�nde serbest rekabet ortamının sağlanmasını,
Ulusal ve uluslararası yasal şartlara göre ad�l t�car� ahlak değerler�n�n korunmasını sağlayacağımızı, 
Yerel ürün ve üret�c�ler�n, kadın g�r�ş�mc�ler�n desteklenmes� suret�yle bölgen�n kalkınmasına katkı sağlamak ve tedar�kç�ler �le
karşılıklı faydaya dayanan �ş b�rl�ğ�m�z� sürdüreceğ�m�z� böylel�kle nakl�ye esnasında araçlardan kaynaklanan CO2 em�syonunun
azaltacağımızı
Sürdürüleb�l�r kalkınmayı, gelecek nes�ller�n kend� �ht�yaçlarını karşılamada ödün vermeden ş�md�k� nesl�n �ht�yaçlarını karşılama
kab�l�yet�n� sağlayacağımızı, 
B�tk�sel, hayvansal ve su ürünler�n�n tedar�k ve tüket�m�nde nesl� tükenme r�sk� olan ürünler �le avlanması yasak olan tüm ürünler�
satın almayacağını, 
Satın alımlarda atıkları en aza �nd�rmeye çalışarak, yen�den kullanılab�l�r, �ade ed�leb�l�r ve ger� dönüştürülmüş ürünler� terc�h
edeceğ�m�z�,

Satın Alma Pol�t�kamız olarak taahhüt ve beyan eder�z.



D Resort Göcek olarak yıllardır sürdürüleb�l�rl�k çalışmalarına önem
vermektey�z. Sürdürüleb�l�rl�k uygulamalarında �se çalışmalarımızın
ekonom�k boyutu kadar sosyal boyutunu da değerlend�rmektey�z. Bu
nedenle h�zmet sektöründe �nsan kavramının ne kadar öneml� olduğunun
b�l�nc� �le hareket etmektey�z. 

İnsan felsefem�z, b�z�m, m�saf�rler�m�ze, paydaşlarımıza ve çalışanlarımıza
verd�ğ�m�z sözdür. İlkeler�m�z, mevcut ve potans�yel çalışanlarımızdan
bekled�kler�m�z� ortaya koyarken, bu yolda Grubun onlara nasıl destek
olacağını da anlatmaktadır. Her b�r �lke, çalışanlarımıza, Grup �ç�nde
kar�yerler�n� gel�şt�rmek �ç�n kullanab�leceğ� g�r�ş�mler, araçlar ve
kaynaklar yelpazes� sunar.

İnsan Felsefem�z 



    B�z, m�saf�rler�m�ze beklent�ler�n� aşan h�zmetler sunarız.

     B�z, �nsana ve doğaya saygı �lkes� �le h�zmet eder�z. 

     B�z, olumlu b�r şek�lde ve sam�m� tavırla �let�ş�m kurarız. 

     B�z, yaşam ve çalışma alanlarımızın tem�zl�k ve düzen�nden sorumluyuz. 

      B�z, yen�l�kç� düşünür ve takım ruhu �le çalışırız. 

     B�z, ş�rket �ç�nde öğrenme ve gel�şme fırsatına sah�b�z. 

      B�z, profesyonell�ğ�m�z�, k�ş�sel görünüm ve davranışlarımızla serg�ler�z. 



D Resort Göcek olarak sürdürüleb�l�rl�k çalışmalarımızı paydaşlarımızla paylaşarak gel�şt�r�p �y�leşt�rmey� hedefl�yor ve
paydaşlarımızın katılımlarını sağlayarak sürdürüleb�l�r kalkınmayı sağlamak �ç�n çalışmalarımızı yürütüyoruz.

Paydaşlarla İlet�ş�m 



D Resort Göcek olarak kültürel m�rasın, toplum ve çevre
arasındak� �l�şk�n�n uzun sürel� ve sadece günümüz toplumu
�ç�n değ�l gelecek kuşak �ç�n de yaşamasının sağlanab�lmes�
bakımından öneml� olduğunun b�l�nc�ndey�z. Sürdürüleb�l�r
kültürel m�ras yönet�m�nde, m�ras değerler�n�n neden
korunması gerekt�ğ� konusunda toplumsal b�l�nç oluşturulması
hedefler�m�z arasındadır. 

D Resort Göcek, �ç�nde yer aldığı bölgedek� yerel kültüre ve
geleneklere a�t unsurları mutfak, dekorasyon vb. alanlarda
kullanmaktadır. Otel bünyes�ndek� blok �s�mler� L�kya Ant�k
Kentler�n�n �s�mler�nden oluşmaktadır. Odanın bulunduğu
bloğu anlatan b�lg� kartları odalarda mevcuttur.

Kültürel M�rasın
Korunması 



Göcek, geçm�şte L�kya uygarlığının gel�şm�ş �k� kent� olan Telmesos
(Feth�ye) ve Kaunos (Dalyan) arasında kalan b�r L�kya yerleş�m�d�r.
Yören�n esk� çağdak� adı Da�ldala’dır (Daydala). Göcek adı, göçerler�n
bu yörede yerleş�k düzene geçmes�yle başlamıştır. Göcek; benzers�z
koyları,
adaları, sak�nl�ğ�, lüks mar�nası �le dünyanın her yer�nden gelen
m�saf�rler� ağırlayan b�r dest�nasyondur.

GÖCEK

KAYAKÖY
M�mar� yapısı, dar sokakları, k�l�seler� ve doğasıyla etk�ley�c� b�r
atmosfere sah�p olan Kayaköy, esk� b�r Rum köyüdür. Kayaköy 1.
derece arkeoloj�k ve kentsel s�t alanı �çer�s�nde bulunmaktadır. Mutlaka
deney�mlenmes� gereken eşs�z b�r tar�h� m�rastır.



ÖLÜDENİZ
Ölüden�z eşs�z dokusu �le her yıl b�nlerce tur�ste ev sah�pl�ğ�
yapmaktadır. Ölüden�z lagünü, plajın batısında yer
almaktadır. Çam ağaçlarıyla bezel� tepelerle çevr�l� olan
lagün, açık den�ze dar b�r geç�şe sah�pt�r. Koruma altında
olan bölge, kumlu plajı, turkuaz renkl� ılık den�z� �le gerçek b�r
doğa har�kasıdır. Pek çok defa dünyanın en güzel plajları
l�stes�ne g�rmey� başarmıştır. Bölge yamaç paraşütü ve farklı
akt�v�teler�yle z�yaret eden m�saf�rler� alternat�fler
sunmaktadır.

DALYAN
Dalyan, Köyceğ�z Gölü �le Akden�z arasındak� ana kanal
üzer�nde konumlanmıştır. Dalyan kanalının den�ze ulaştığı yer
olan İztuzu plajı, Caretta Caretta’ların yumurtalarını
bıraktıkları kumsallardan b�r�d�r. Aynı zamanda Kaunos ant�k
kent� de Dalyan’da bulunmaktadır.



KELEBEKLER VADİSİ
Kelebekler Vad�s�, Muğla �l�ne bağlı Feth�ye �lçes�n�n Ölüden�z beldes�nded�r. 1995’te 1.
derecede dünya SİT alanı �lan ed�lm�şt�r. O tar�hten sonra her tür yapılanmaya
kapatılan belde y�ne dünya m�rası olarak korunması öner�len Babadağ etekler�nde
bulunur. Vad�n�n etrafı 350 metreye ulaşan kayalıklarla  çevr�l�d�r. İsm� �se
barındırdığı 80’den fazla kelebek türünden gelmekted�r. Bu türler arasında en
b�l�nen� kaplan kelebeğ�d�r.

KABAK KOYU
Kabak Vad�s�’n�n d�k yamaçlardan yürüyerek veya özel araçlarla ulaşılab�len zeng�n
b�tk� örtüsünün sebeb� Buz Devr�’ndek� buz oluşumundan etk�lenmem�ş olmasıdır.
Vad�n�n, en üst kısmında bulunan Faralya köyü veya Vad�’n�n b�r parçası olan L�kya
Yolu’ndan bakıldığında kabak şekl�n� andırmaktadır. Şeh�r hayatının karmaşasından,
görüntü ve ses k�rl�l�ğ�nden uzaklaşıp doğaya yakın olmak �steyenler �ç�n �deal b�r
lokasyondur. Xanthos ve Patara’nın beyaz kumlu plajları, Kn�dos’un görkeml�
günbatımı manzarası konaklamanız süres�nce z�yaret etmeye değecek alternat�fler
arasında yer almaktadır.



SAKLIKENT
Yakın zamanda b�r çoban tarafından tesadüfen keşfed�len Saklıkent Kanyonu,
yaklaşık 15 k�lometre uzunluğundadır ve Muğla’nın Feth�ye �lçes�ne bağlı Tlos Ant�k
Kent�’nde bulunmaktadır. M�ll� park özell�ğ� taşıyan Saklıkent Kanyonu, eş� bulunmaz
b�r doğa parçasıdır. Nehr�n kıyısında bulunan çardaklı lokantaları �le bölgede
görülmes� gereken değerlerden b�r tanes�d�r. 



D Resort Göcek
Sürdürüleb�l�rl�k B�l�nc� 
Sürdürüleb�l�rl�k çalışmaları kapsamında farkındalık oluşturmak
�ç�n günlük paylaşılan bültenlerde otel�m�zdek� çevre
uygulamalarından, enerj� tasarrufu �le kültürel m�ras,
b�yoçeş�tl�l�k g�b� b�lg�lend�rmelerden met�nler paylaşılmaktadır.



Tes�s�m�zde mav� kapak toplayarak TOFD omur�l�k felçl�ler� derneğ�ne göndermekte, tekerlekl� sandalye
alınmasına katkıda bulunmaktayız.



İkon�k Mav� Bayrak, plajlar, mar�nalar ve tur�zm tekneler� �ç�n
dünyanın en tanınmış gönüllülük esasına dayanan ödüller�nden
b�r�d�r. 

D Resort Göcek 2013 yılında Mav� Bayrağa hak kazanmıştır ve
b�r d�z� sıkı çevre, eğ�t�m, güvenl�k ve er�ş�leb�l�rl�k kr�ter�n�n
karşılayarak bayrağın sürdürüleb�l�rl�ğ�n� sağlamaktadır.



Atık ayrışımları �ç�n gerekl�
konteynırlar alanlara
yerleşt�r�lm�şt�r, atıklara
özel st�ckerlar yaptırılmıştır.



Çalışanlarımızın k�ş�sel gel�ş�m�ne ve yetk�nl�kler�n�
gel�şt�rmeler�ne önem göstermektey�z. Bu anlamda tes�s�m�zde
çeş�tl� eğ�t�mler organ�ze etmektey�z. Sıfır atık, atık ayrıştırma,
güvenl� k�myasal kullanımı g�b� konularda da personeller�m�ze
b�lg�lend�rme eğ�t�m� ver�lerek çevre konusunda farkındalık
sağlamaktayız.



KIYI TEMİZLİĞİ ETKİNLİĞİ

Kıyılarımız ve plajlarımız, çalışanların katıldığı etk�nl�klerle per�yod�k
olarak tem�zlenmekted�r. 

Bu tekrar eden etk�nl�klerde; doğanın ve den�zler�m�z�n k�rlet�lmemes�,
çöpler�n b�l�nçs�zce atılmaması konusunda personel�n eğ�t�lmes�
amaçlanmıştır. Etk�nl�k sonucunda kıyı ve den�ze atılan çöp m�ktarının
en aza �nd�r�lmes� hedeflenm�şt�r.

Yapılan Sosyal Çalışmalar 



Doğaya ve doğal yaşama olan sonsuz sevg�m�zle Dalyan-İztuzu Kumsal’ında yaşayan yaralı den�z
kaplumbağalarını ve yumurtlamak üzere gelen kaplumbağaları yen�den ekos�steme kazandırab�lmek
üzere Dekamer Derneğ� �le �şb�rl�ğ� �çer�s�ndey�z. 
Tedar�kç�ler�m�z� ve paydaşlarımızı yeş�l ekonom� ve enerj� ver�ml�l�ğ� çalışmaları konusunda
b�l�nçlend�r�yor ve teşv�k ed�yoruz. 
Tes�s�m�zde oluşan atıkları en aza �nd�rgemeye, atıkları kaynağında ayrıştırmaya ve atıkların ger�
dönüşümünü sağlayıp tak�p ed�yoruz. 
Ger� dönüştürülmüş ambalajlardan yapılan, daha az k�myasal �çeren buklet ürünler�n� kullanıyoruz. 
Tes�s�m�zde ürün ve h�zmet satın alırken tedar�kç� seç�m�nde yerel/bölgesel ve uygun f�yat veren
tedar�kç�ler göz önünde bulundurulmaktadır. Uygun olmayan durumlar �ç�n tes�s�m�z ‘ad�l t�caret’
uygulamalarını ben�mseyen tedar�kç�ler� terc�h etmekted�r. 
Tes�s�m�zde toplam enerj� tüket�m�n� en aza �nd�rmek �ç�n enerj� tüket�m� düzenl� olarak ölçülmekte ve
�zlenmekted�r. 
Yen� satın alımlarımızda enerj� tasarruflu ek�pmanlar terc�h etmektey�z. 
Satın almalarda mümkün olan her yerde büyük ambalajlı ürün tedar�k�n� öncel�ğ�m�z olarak kabul
etmekte, böylece fazla ambalaj atığı oluşumunu engellemeye çalışmaktayız. 
Tüm renovasyon çalışmaları �le yapılacak tasarım faal�yetler�nde kültürel m�rası koruyacak şek�lde
hareket etmektey�z. 
B�yoçeş�tl�l�ğ�n korunmasının ne kadar öneml� olduğunun farkındayız ve tes�s�m�zde peyzajda endem�k tür
olan sığla ağaçları �le dut ağacı, defne yaprağı buna örnekt�r. 

Yeş�l� Koruyoruz



D Resort Göcek olarak yıllardır sürdürüleb�l�rl�k çalışmalarına önem vermektey�z.
Sürdürüleb�l�rl�k uygulamalarında �se çalışmalarımızın ekonom�k boyutu kadar sosyal boyutunu
da değerlend�rmektey�z. Bu nedenle h�zmet sektöründe �nsan kavramının ne kadar öneml�
olduğunun b�l�nc� �le hareket etmektey�z. 

İş Ortamında Emn�yet ve Güvenl�k 

Çalışanlarımızın sağlığını ve güvenl�ğ�n� koruma öncel�ğ�m�z doğrultusunda onlara sağlıklı ve
güvenl� �ş yer� ortamı sunmayı taahhüt ed�yoruz. İş Sağlığı ve Güvenl�ğ� (İSG) Kanunu’na uygun
olarak tüm faal�yet alanlarımızı sınıflandırarak İSG çalışmalarımızı bu doğrultuda yürütüyoruz.
Çalışanlarımıza daha güvenl� b�r çalışma ortamı sunma amacımız doğrultusunda, onların da
görev ve sorumluluklarını öğrenmeler� ve daha d�kkatl� olmaları �ç�n �ş sağlığı ve güvenl�ğ�
kapsamında eğ�t�mler gerçekleşt�r�yoruz. 

Bu kapsamda �şe yen� başlayan tüm personeller�n oryantasyon eğ�t�mler� yapılmakta, eğ�t�m
�çer�ğ�nde sürdürüleb�l�rl�k �le �lg�l� uygulamalardan bahsed�lmekted�r. Ayrıca südürüelb�l�rl�k
yönet�m s�stem� b�lg�lend�rme eğ�t�mler� �le tes�s�m�zdek� personellere tanıtılmakta, uygulamalar
�le �lg�l� destekler� beklenmekted�r.

Personel ve Çalışma Hayatı 



2023 YILI ÇALIŞAN
ETKİNLİKLERİMİZ
M�saf�rler�m�z�n memnun�yet� kadar çalışanların memnun�yet�n�n
sağlanması en güçlü olduğumuz konulardan b�r�d�r. Sezon boyunca
çalışanlarımız �ç�n çeş�tl� etk�nl�kler planlanıp, duyurulmaktadır.
Çalışanlarımız �ç�n sürekl� etk�nl�kler organ�ze etmekte,
mot�vasyonlarını arttırmak �ç�n sürekl� çalışmaktayız.

Etk�nl�kler�n yanı sıra çalışanlarımızın mot�vasyonunu arttırmak �ç�n
çeş�tl� olanaklar sunmaktayız.



Tes�s�m�zde, Kal�te Uzmanı poz�syonu �le sürdürüleb�l�rl�k tur�zm
programı faal�yetler�n�n yürütülmes�nde l�derl�k göstermekted�r. Bu
kapsamda oluşturulan D-Green Comm�ttee (Sürdürüleb�l�rl�k Ek�b�) �ç�n
aşağıdak� görevler atanmıştır; 

Tes�s �çer�s�nde gerçekleşen çevre ve enerj� yönet�m s�stem� �le �lg�l�
uygulamalarda (atık yönet�m�, enerj� tasarrufu uygulamaları vb.) öncü
olmak, çalışanları bu konularda b�lg�lend�rmek, 

Çalışanlar, z�yaretç�ler, tedar�kç�ler ve d�ğer paydaşların verd�kler� ger�
b�ld�r�m ve yapacakları yorumlara d�kkat ederek gerçekleşen toplantılar
aracılığıyla s�stem� güncellemek ve bu sayede “sürekl� �y�leşt�rme”y�
sağlayacak şek�lde yönet�m s�stemler� uygulamalarını düzenlemek, 

Sürdürüleb�l�rl�k çalışmalarının etk�n b�r şek�lde yönet�m� Sürdürüleb�l�rl�k
Kom�tes� aracılığıyla gerçekleşt�r�lmekted�r. 

Sürdürüleb�l�rl�k Ek�b�



ATIK YÖNETİMİ
D Resort Göcek; tes�s�m�z bünyes�nde oluşab�lecek tüm atıkları ve atık üret�m�n�
azaltıcı faal�yetler� tanımlayarak, üret�m alanlarından atıkların toplanması,
ayrıştırılması, depolanması ve çevresel etk�y� kabul ed�leb�l�r l�m�tler �çer�s�nde
tutarak mevzuata uygun şek�lde bertaraf ve ger� kazanımını yöntem, yetk� ve
sorumlulukları bel�rlem�şt�r. 

Mümkün olduğu kadar tek kullanımlık kahvaltılık ürünler yer�ne büyük ambalajlı
kutu ve kova ürünler satın alınarak ambalaj atığı azaltılmaya çalışılmaktadır. 

Ger� dönüşümün b�rçok çevresel ve ekonom�k katkı sağladığını söylemek mümkün.
Ger� dönüşüm �le b�rl�kte doğaya bırakılan atık madde m�ktarı azalırken, doğal
kaynakların korunması ve enerj� tasarrufu sağlanmaktadır. B�z de D Resort Göcek
olarak üzer�m�ze düşen görev� her aşamada ve her alanda gerçekleşt�reb�lmek
adına ambalajları ger� dönüştürülmüş ürünlerden üret�len ve çok daha az k�myasal
�çeren buklet malzemeler�nden seç�yoruz. 

Çevre Etk�ler�n�n Azaltılması



Kâğıt tüket�m�n� azaltmak �ç�n mümkün olduğunca yazışmalarımızı ve duyurularımızı ma�l ortamında yapıyoruz. Yönet�m
s�stemler� kapsamında yürütülen faal�yetlerde (denet�m raporlamaları, düzelt�c� faal�yet tak�pler� vb.) çıktı almak yer�ne
sürec� ma�l ortamında d�j�tal olarak gerçekleşt�rmektey�z.
 
- 2023 yılı kasım ayına kadar toplam 4800 kg plast�k, 6650 kg kağıt, 420 kg metal ambalaj atığı vardır. Böylece 1068
kg sera gazı salınımı engellenm�şt�r. 
- 2023 yılı kasım ayına kadar oluşan toplam cam atık m�ktarı 16450 kg dır. Böylece 493,5 kg sera gazı salınımı
engellenm�şt�r. 
- 2023 yılı kasım ayına kadar oluşan toplam organ�k atık m�ktarı 18400 kg dır. Oluşan bu atıklar sayes�nde 9 ağaç
kurtarılmıştır. Aynı zamanda Feth�ye b�yokütle tes�s�ne tesl�m ed�len bu atıklar sayes�nde, alanda oluşan metan gazından,
gaz motorları aracılığıyla elektr�k enerj�s� üret�m� sağlanmaktadır. 

Doğru atık ayrıştırma uygulamamızın devamlılığını sağlamak �ç�n eğ�t�mler vermeye ve çalışanlarımızı b�l�nçlend�rmeye
devam ed�yoruz. 

- 2022 yılı olarak otel�m�zden 470 kg tehl�kel� atık sınıfındak� atık, yetk�l� f�rma tarafından tesl�m alınmış ve bertarafı
gerçekleşt�r�lm�şt�r. 2023 yılının kasım ayına kadar ver�len toplam tehl�kel� atık m�ktarı 331 kg dır. 
- 2022 yılında otel�m�z 3544 kg b�tk�sel atık yağı yetk�l� f�rmaya tesl�m etm�şt�r. 2023 yılının kasım ayına kadar ver�len
b�tk�sel atık yağ m�ktarı 2323 kg dır. 
- 2022 yılında otel�m�zde çıkan tıbb� atık m�ktarı 16 kg olup yetk�l� f�rmaya ver�lerek bertarafı gerçekleşt�r�lm�şt�r. 2023 yılı
kasım ayına kadar ver�len toplam tıbb� atık m�ktarı 7 kg dır. 



Tehl�kel� atıklar, sağlıklı kullanım süres� geçm�ş, n�tel�ğ� bozulmuş, akt�v�teler sonucu kontam�ne olmuş maddelerd�r.
Otel�m�zde tehl�kel� atık yönet�m� �le �lg�l� çalışmalarımız yıllardır s�stemat�k b�r şek�lde yürütülmekted�r. Amacımız,
faal�yetler�m�z sonucunda ortaya çıkan tehl�kel� atıkların, �nsan ve çevre sağlığına zarar vermeden, özell�ğ�ne göre
ayrılması, toplanması, geç�c� depolanması, taşınması ve bertaraf ed�lmes�d�r.
Tehl�kel� atıklar; tıbb� atıklar, atık b�tk�sel yağlar, atık p�ller, akümülatörler, flüoresan lamba atıkları, z�ra� �laç atıkları,
kontam�ne atıklar, maden� yağ, sprey kutusu ve soğutucu gaz tüp atıkları, kartuş-toner atıkları, elektr�kl� ek�pman atıkları
vb. kapsamaktadır. Tehl�kel� atıklar d�ğer atıklardan ayrı b�r alanda atık kodları �le yönetmel�ğe uygun, geç�c� olarak
depolanmakta ve l�sanslı f�rmalara bertaraf �ç�n tesl�m ed�lmekted�r. 

Tes�s�m�zde, m�saf�r ve çalışanlar tarafından kullanılmış p�ller�n toplanması, geç�c� olarak depolanması, taşınması ve
bertarafı Atık P�l ve Akümülatörler�n Kontrolü Yönetmel�ğ�’ne göre yapılmaktadır. Atık P�l Kutuları; reseps�yon arkası back
groundda, housekeep�ng of�s�nde, �dar� of�sler bölges�nde ve tekn�k serv�s departmanına bulunur. Atık P�l Kutuları
dolduğunda, kal�te departmanı tarafından TAP’a (veya benzer yetk�l� b�r f�rmaya) tesl�m ed�lmekted�r. 

Otel�m�zde meydana geleb�lecek çevresel kazalar (atık k�rlenmeler� g�b�) �ç�n Çevre Ac�l Durum Ek�b� kurulmuştur. Ek�b�m�z;
tehl�keler�n önlenmes�, çevre sağlığını etk�leyeb�lecek doğal ve/veya �nsan odaklı meydana geleb�lecek durumların
bel�rlenmes�, r�sk değerlend�rmeler�n�n yapılması g�b� çalışmaları yürütmekte, eğ�t�m ve tatb�katlara katılmaktadır. 

Tehl�kel� atık geç�c� depolama alanında ve k�myasal depolarında “talaş” adı ver�len ac�l durum k�tler� bulunmaktadır.
Toprağa veya den�ze herhang� b�r k�myasal bulaşma olduğunda ac�l durum k�tler� �le müdahale ed�lerek canlı hayatın
korunması sağlanmaktadır. Bu k�tler sayes�nde k�rl�l�ğ�n toprak ve sudan tamamen toplanarak bulaşma olmamış g�b� doğal
hayatın devamı sağlanmaktadır. 



TOPLAM ENERJİ TÜKETİMİ 

D Resort Göcek, doğaya saygılı ve enerj� kaynaklarına duyarlı b�r tes�st�r. Tes�s�m�zde toplam enerj� tüket�m�n� en aza
�nd�rmek �ç�n enerj� tüket�m� düzenl� olarak ölçülmekte ve �zlenmekted�r. Mümkün olduğunca yen�leneb�l�r enerj� kullanımına
öncel�k vermekted�r. 

Otel�m�z enerj� tüket�m�n� enerj� türüne göre gruplamaktadır, farklı b�r�mler�n enerj� tüket�mler� �zlenmekted�r. Otel�m�zde
kullanılan toplam enerj�, türe göre ölçülmekted�r, tur�st ve geceleme başına kullanılan enerj� m�ktarları hesaplanmaktadır. 

Otelde konaklayan m�saf�r başına düşen elektr�k tüket�m� m�ktarı, LNG tüket�m� m�ktarı ve LPG tüket�m� m�ktarı bölünerek
hesaplanmaktadır. D Resort Göcek de mevcut enerj� çeş�tler�; elektr�k, LNG, LPG (propan tüp dah�l), motor�n, benz�n ve
kömürdür. Toplam enerj� tüket�m�n�n %80 �n�n� kapsayan elektr�k ve LNG tüket�mler�, öneml� enerj� türler� olarak
bel�rlenm�şt�r. D RESORT GÖCEK �çer�s�nde mevcut enerj� çeş�tler� kapsamında bulunan, enerj� tüket�m noktaları
tanımlanmıştır. Elektr�k, LNG, LPG tüket�mler� günlük olarak tekn�k serv�s departmanı tarafından, d�ğer enerj� türler� �se
cost control departmanı tarafından per�yod�k olarak �zlenmekted�r. 

Tes�s�m�zde elektr�k enerj�s� sağlayıcısı olarak SOCAR enerj� �le çalışılmakta, enerj� kaynağı olarak toplam sağlanan
enerj�n�n yen�leneb�l�r enerj� kaynağı m�ktarı f�rma tarafından b�ld�r�lmekted�r. Böylece yen�leneb�l�r enerj�n�n toplam enerj�
arzı �ç�ndek� payı �zlen�r ve yönet�l�r. Mümkün olduğunca yen�leneb�l�r kaynaklar terc�h ed�l�r. 

Türk�ye’de otomob�ller �ç�n şarj ağı kuran �lk otomob�l markası olan Porsche f�rmasına a�t şarj �stasyonu tes�s�m�zde
bulunmaktadır. M�saf�rler�m�z bu h�zmetten yararlanmaktadır. 



Tes�s�m�zde m�saf�r ve personel odalarımızda enerj� saverlar bulunmaktadır. Yen�
satın alımlarımızda enerj� tasarruflu ek�pmanlar terc�h ed�lmekted�r. Enerj�
tüket�m�n� azaltmaya yönel�k hedefler�m�z mevcut olup aylık olarak �zlenmekted�r.

Tes�s�m�zde kullanılan toplam LNG tüket�m�nde 2022 yılı �le 2023 yılı ver�ler�n� 12
aylık per�yot �ç�n kıyaslamalarına baktığımızda tüket�m�n % 19 oranında azaldığı,
LPG tüket�m�n�n %3 arttığı görülmekted�r. 

Jeneratörler�n çalışması ve bazı araçların yakıtı �ç�n kullandığımız motor�n
tüket�m�m�zde; 2022 yılı �le 2023 yılı ver�ler�n� 12 aylık aylık per�yot �ç�n
kıyaslamalarına baktığımızda tüket�m�n % 64 oranında azaldığı görülmekted�r. 

Araçlarda kullanılan benz�n tüket�m�m�zde; 2022 yılı �le 2023 yılı ver�ler�n� 12 aylık
aylık per�yot �ç�n kıyaslamalarına baktığımızda tüket�m�n % 35 oranında arttığı
görülmekted�r. 

Mangal �ç�n kullanılan kömür tüket�m�m�zde �se; 2022 yılı �le 2023 yılı ver�ler�n� 12
aylık per�yot �ç�n kıyaslamalarına baktığımızda tüket�m�n % 14 oranında arttığı
görülmekted�r.



SU TÜKETİMİ 

D Resort Göcek, su kaynaklarına saygılı b�r tes�s olmakla b�rl�kte su kullanım
faal�yetler� neden� �le den�z, göl g�b� sularda yaşayan canlılara zarar
vermemekted�r. 

Tes�s�m�z�n bulunduğu bölgede su r�sk� durumu bel�rlenm�ş ve bunun �ç�n World
Resources Inst�tute tarafından hazırlanan Water R�sk Atlas kullanılmaktadır. İlg�l�
web s�tes�n�n bağlantısı burada yer almaktadır. 

2022 yılı �le 2023 yılının 12 aylık per�yodu kıyaslamalarına baktığımızda su
tüket�m�m�z�n % 53 oranında azaldığı görülmekted�r. 



ELEKTRİK TÜKETİMİ 

Satın aldığımız tüm elektron�k ürünler�n enerj� tasarruflu olmasını ve
tüm çalışanlarımızın enerj� tasarrufu konusunda eğ�t�m almasını
hedeflemektey�z.

Türk�ye’de otomob�ller �ç�n şarj ağı kuran �lk otomob�l markası olan
Porsche f�rmasına a�t şarj �stasyonu tes�s�m�zde bulunmaktadır.
M�saf�rler�m�z bu h�zmetten yararlanmaktadır. 

Tes�s�m�zde m�saf�r ve personel odalarımızda enerj� saverlar
bulunmaktadır. Yen� satın alımlarımızda enerj� tasarruflu ek�pmanlar
terc�h ed�lmekted�r. Enerj� tüket�m�n� azaltmaya yönel�k hedefler�m�z
mevcut olup aylık olarak �zlenmekted�r. 

Çevre danışmanımız tarafından ver�len çevre eğ�t�mler�yle, kal�te
departmanı tarafından ver�len sürdürüleb�l�rl�k eğ�t�m� �le enerj�
tasarrufu farkındalığı arttırılmaya çalışılmaktadır. 

2022 yılı �le 2023 yılının 12 aylık per�yodu kıyaslamalarına
baktığımızda elektr�k tüket�m�m�zde % 10 oranında azalma olduğu
görülmekted�r.



KİMYASAL KULLANIMI 

K�myasalların güvenl� b�r şek�lde bertaraf ed�lmes� �ç�n �lg�l� f�rmalarla çalışıyor ve k�myasal atıkların tak�b�n� yapıyoruz.
K�myasalların kullanımı ve tehl�kel� k�myasalların dökülmes�/saçılması durumunda alınacak tedb�rler konusunda çalışanlarımızı
eğ�t�yoruz. Çevre danışmanlık f�rmamız bel�rl� per�yotlarda çalışanlarımızı b�l�nçlend�rmek �ç�n eğ�t�m vermekted�r. Danışman
f�rmamızın yanı sıra k�myasal tedar�kç� f�rmalarımızdan da eğ�t�mler almaktayız. 

Alanlara göre k�myasal tüket�mler� tak�p ed�lmekted�r. K�myasalların uygun m�ktarlarda kullanımını sağlamak amacıyla HK
alanlarında otomat�k dozajlama s�stemler�nden faydalanılmaktadır. Genel tem�zl�kte kullanılan k�myasallar dozajlama
s�stemler�yle seyrelt�lerek kullanıma hazır hale get�r�lmekted�r. 

Tes�s�m�zde genelde kullanılmakta olan deterjan, dezenfektanlar ve k�myasallar çevre (doğa) ve �nsan sağlığına zarar vermeyen,
b�yoçözünür özell�kte olan türdend�r. Bu malzemeler�n seç�m�nde özell�kle SDS raporları �ncelen�r. Kullandıkları süre boyunca bu
raporlar saklanır. Uluslararası standartlara uygunluğu �ç�n CAS kodlarının uygunluğu değerlend�r�l�r. 

K�myasal depolar �ç�n taşma tavaları mevcuttur. İlg�l� alanlara döküntü k�t� ve absorban bırakılmıştır. 
Tes�s�m�zde kullanılan k�myasalların %80 oranında parçalanab�lme özell�ğ� �le �lg�l� yazı mevcuttur. Çalıştığımız f�rmanın ISO
14001 Çevre Yönet�m S�stem� Belges� mevcuttur. 

M�saf�rler�m�z çevreye zararlı kabul ed�len ve tekst�llerde bıraktığı lekeler sebeb� �le yoğun yıkamaya sebeb�yet veren havuç krem�
kullanımı hakkında b�lg�lend�r�lmekted�r. Böylece su tüket�m� ve enerj� tüket�m� konusunda farkındalık yaratılması sağlanmaya
çalışılmaktadır.



KARBON AYAK İZİ 

Karbon ayak �z�: B�r�m karbond�oks�t c�ns�nden ölçülen, üret�len sera gazı m�ktarı açısından �nsan faal�yetler�n�n çevreye verd�ğ�
zararın ölçüsüdür ve �k� ana parçadan oluşur: doğrudan (b�r�nc�l) ayak �z� ve dolaylı (�k�nc�l) ayak �z�. B�r�nc�l ayak �z�, evsel enerj�
tüket�m� ve ulaşım (söz gel�m� araba ve uçak) dah�l olmak üzere fos�l yakıtlarının yanmasından ortaya çıkan doğrudan CO2
em�syonlarının, �k�nc�l ayak �z� �se kullandığımız ürünler�n tüm yaşamın döngüsünden bu ürünler�n �malatı ve en sonunda
bozulmalarıyla �lg�l� olan dolaylı CO2 em�syonlarının ölçüsüdür. 

Satın alımlar mümkün olduğunca yakın bölgelerden yapmaktadır. Böylece tedar�kç� f�rmaların tesl�mat araçlarının CO2
salınımlarını m�n�m�ze ederek çevreye yapılan etk�ler�n azaltılması hedeflenmekted�r. Yerel/bölgesel ürün ve h�zmet
tedar�kç�ler�n�n oranı tak�p ed�lmekted�r. Elektr�k �ç�n yen�leneb�l�r enerj� kullanmak, tasarruflu ampuller, enerj� sarf�yatı düşük
buzdolapları, �nverter kl�ma vb. c�hazlar terc�h ed�lmekted�r. 

B�s�kletler çevre dostu b�r ulaşım seçeneğ�d�r ve otel�m�zde b�s�klet h�zmet� sunarak konuklara ve personele b�s�klet kullanımını
teşv�k etmektey�z. Elektr�kl� araç kullanımını desteklemek amacıyla yasal şartları sağlayan ve onay ver�len otel�m�ze şarj
�stasyonları da kurulmuştur. 

Yürüyüş hem çevre dostu hem de sağlıklı b�r ulaşım seçeneğ�d�r. Yakın bölgede bulunan ant�k kentlere yürüyüşler düzenleyerek
hem kültürel m�rasın tanıtılması hem de doğa yürüyüşünün yapılması organ�ze ed�lmekted�r. 

Tes�s� bünyes�nde kullandığımız buggy’ler�m�z�n tamamı elektr�kl�d�r.



İşletmem�zde karbon ayak �z� ölçümü �ç�n Uluslararası Tur�zm Ortaklığı (ITP) ve
Dünya Seyahat ve Tur�zm Konsey� (WTTC) kullanılmaktadır. 

Çamaşırhane h�zmet� tedar�kç� f�rma aracılığıyla alınmakta olup, bu f�rmada
yıkanan çamaşırlarımızın m�ktarı (ton) yıllık olarak 20 d�r. Tahm�n� enerj� tüket�m�
3.600 kWh, tahm�n� gaz tüket�m� 31.200 kWh ve tahm�n� yağ tüket�m� 2.220
l�tred�r.

Karbon Ayak �z�m�z� azaltmak �ç�n yaptığımız çalışmalar; 

Daha az enerj� �le daha çok şey yapmak �ç�n önlemler alacağız. 
B�r ürünü satın alırken enerj� ver�ml�l�ğ� sınıfına da d�kkat edeceğ�z. 
Daha az karbon üreten enerj�ler� terc�h edeceğ�z. Daha yeş�l seç�mler yapacağız. 
Karbonumuzu telaf� ederek enerj� ver�ml�l�ğ�ne daha fazla katkı sağlayacağız.
Başta ağaç d�k�m� olmak üzere çeş�tl� faal�yetler �le karbon ayak �z�m�z� s�lmey�
hedefl�yoruz. 
Sorumlu üret�m ve tüket�m b�l�nc�n� çalışanlarımıza aktararak gıda atıklarını
azaltmaya çalışacağız. 



SÜRDÜRÜLEBİLİR GIDA 
Dünya mutfakları �ç�nde �lk üç mutfak arasında göster�len Türk Mutfağı, geçm�şten günümüze köklü b�r kültürel değere sah�p
olan mutfaklardan b�r�d�r. Orta Asya’nın göçebe kültüründe yer alan et ve süt ürünler� �le şek�llenen Türk Mutfağı, her dönem
gel�şerek ve çevres�nden etk�len�p farklı kültürler�n özell�kler�yle b�rleşerek bugünkü zeng�n yemek kültürünü oluşturmuştur. 

Genel olarak çorbalar, tahıllı etl� ve sebzel� hazırlanan sulu yemek türler�, zeyt�nyağlılar, hamur �ş�, kızartma, tatlılar ve
geleneksel �çeceklerden meydana gelen Türk mutfağı; pekmez, bulgur, yoğurt, tarhana, g�b� kend�ne özgü çeş�tl� gıda çeş�tler�n�
de barındırdığından sağlıklı ve dengel� beslenmeye ve vejetaryen mutfağına da kaynak olacak n�tel�kted�r. Yöreden yöreye
farklılık gösteren beslenme b�ç�mler�, özel günlerde, düğün, sünnet g�b� kutlamalarda ve d�n� törenlerde kutsal b�r r�tüele
dönüşmekted�r. 

Mutfaklarımızda bölgem�zdek� yerel kültüre ve geleneklere a�t yerel ve mevs�ml�k ürün terc�hler� yapılarak menüler
oluşturulmakta olup Datça domates�, Gökova Susamı, Köyceğ�z Balı ve Gökçeovacık zeyt�nyağı g�b� yerel ürünler kullanılarak
bu ürünler�n tüket�m�n� teşv�k ed�lmekted�r. Menü çalışmalarımızda bu ürünler�n yerel �s�mler�ne yer ver�lmekted�r. 

D Resort Göcek, farklı temalarda h�zmet sunduğu restaurantları �çer�s�nde D Breeze Restaurant Türk mutfağı �le özdeşleşm�ş
lahmacun ve yöresel p�deler� �le key�fl� b�r deney�m sunmaktadır. Aynı zamanda kahvaltı büfes�nde yöresel ürünler�n yer aldığı
b�r köşe bulunmaktadır. 

D Breeze Restaurant �ç�n bakır tasarımlı ürünler�n Türk mutfağında kullanımının arttırılması hedeflenmekted�r. Bakır, uzun
ömürlü yapısı sayes�nde atık üret�m�n� azaltmada etk�n rol oynar. Aynı zamanda enerj� tasarrufu sağlayan ısı �let�m özell�ğ�,
ısıtma ve soğutma s�stemler�nde ver�ml�l�ğ� arttırarak enerj� tüket�m�n� düşürmeye yardımcı olur. 



Otel�m�zdek� menüler uluslararası reçeteler ve standartlara uygun olacak şek�lde hazırlanmaktadır. Vegan, vejetaryen, lactose
free, gluten free g�b� seçenekler bulunmaktadır. 

Lokal tedar�kç�ler �le çalışılarak, tar�fler�m�z doğayı d�nleyerek yaratılmakta ve mevs�ml�k malzemeler tarladan sofraya
taşınmaktadır. Dolayısıyla yapılan reçeteler en az atık oluşturacak şek�lde hazırlanmaktadır. 

Lokal ürünler� m�saf�rler�m�ze sadece menülerde değ�l amen�ty olarak da sunmaktayız. Otel�m�z bahçes�nde bulunan zeyt�n
ağaçlarından dönem�ne uygun zamanda ağaçlardak� zeyt�nler toplanarak soğuk sıkıma ver�lmekte ve zeyt�nyağı üret�lerek
kahvaltı büfes�nde ve odalarda amenıty olarak m�saf�re sunulmaktadır.

Datça domates�, Gökova susamı, köyceğ�z balı, Türk lokumu ve katmer m�saf�rler�m�ze tanıtılmaktadır. 

Argos bağlarından yapılan, Anadolu kökler�nden �lham alan ve beslenen Nah�ta Dokya şarapları, m�saf�rler�n�n doğa ve kültür
�le yen�den bağ kuracakları b�r deney�m yaşatıyor. İsraf ve atığın yer almadığı Anadolu kültürünü devam ett�rmey� �lke ed�nen
Nah�ta, sürdürüleb�l�rl�ğe kültürel m�ras penceres�nden b�r yaklaşım get�rmekted�r. 

Türk mutfağının lezzetler� sadece m�saf�rler�m�ze değ�l personeller�m�ze de sunulmaktadır. Cafe D Key�f’de  kebap, tarhana
çorbası g�b� yöresel yemekler bulunmaktadır.
 
Kahvaltı yelpazem�z oldukça gen�ş olmakla b�rl�kte Datça domates�, yöresel peyn�rler ve zeyt�nler, Türk kahves� g�b� lokal ve
yöresel ürünler� m�saf�rler�m�zle buluşturmaktan key�f duyarız.



Yörem�zdek� kadınları destelemek amacıyla bölgeden toplanan lavantalar, keselere koyulmakta ve m�saf�rler�m�ze otelden
ayrılırken ‘’lavanta keseler�’’ sunulmaktadır.

Balık ürünler�m�z �ç�n ASC (Aquaculture Stewardsh�p Counc�l | Su Ürünler� Yet�şt�rme Konsey�) ve MSC (Mar�ne Stewardsh�p
Counc�l | Den�z Koruma Konsey�) belgeler� mevcut olup, ürünü d�ğer benzer ürünlerden ayıran özell�kler�nden başlıcaları �se
aşağıdak� g�b�d�r: 

Tüm ürünler tek kafeste yet�şt�r�l�yor, bu da sürdürüleb�l�rl�ğ�n yanında �zleneb�l�rl�k başlığını da ön plana çıkarıyor. 
Tüm ürünler �ç�n besleme özel s�stemler �le sadece balık yem yed�ğ� zamanlarda yapıyor, bu da doğayı k�rletmeden
beslenmey� sağlıyor. Bu yemleme sayes�nde yem zay�� azaltılıyor, yemler�n kafes dışına çıkması engellenerek, doğal
popülasyonun olumsuz etk�lenmes�n�n de önüne geç�l�yor. 
Tüm ürünler �ç�n kafesler 7/24 kamera �le �zlen�yor, bu da balıkların herhang� b�r döngüye g�rmemes�n� daha sağlıklı
büyümes�n� sağlıyor. 

Ahşap �se; doğadan elde ed�len �lk barınaklardan günümüzdek� modern yapılara kadar kullanım alanı olan, kaynağı doğal,
hammaddes� kolay bulunab�len, çevre dostu, yen�leneb�l�r, sürdürüleb�l�r, atık oluşturmayan, estet�k b�r yapı malzemes�d�r. 

Ahşap büyük �şlemlerden geç�r�lmeden kullanılması mümkün, yen�leneb�l�r ve fazla atık oluşturmadan üret�leb�l�r doğal b�r yapı
malzemes�d�r, sağlığa zararlı madde �çermez, üret�m�nde kullanılan fos�l enerj� m�ktarı düşüktür, bünyes�nde CO2 depolar.
Yen�leneb�l�r n�tel�kte olması, üstün ısı yalıtımı ve az enerj� �ht�yacı duyması g�b� özell�kler� �le çok terc�h ed�len b�r yapı
malzemes�d�r. Otel�m�zdek� ahşap ürünler bölgen�n marangozları tarafından yapılmaktadır. 

Amen�ty ürünler �ç�n mermer malzeme kullanılmaktadır.



BİYOÇEŞİTLİLİĞİN KORUNMASI 

D Resort Göcek olarak b�yoçeş�tl�l�ğ�n korunmasının önem�n�n farkındayız. B�yoçeş�tl�l�ğ�n korunması yalnızca var olan canlıların
korunması değ�l aynı zamanda b�ze tem�z hava, �ç�leb�l�r su, kal�tel� toprak ve mahsul tozlaşması sağladığı �ç�n çok öneml�d�r.
İkl�m değ�ş�kl�ğ� �le mücadelede ve doğal afetler�n azalmasında da öneml� rol oynamaktadır. 

Caretta Caretta varlığı den�z �çer�s�nde b�rçok defa gözlemlenm�şt�r. Yaralı görülen Carettalar DEKAMER’e b�ld�r�lerek
varlıklarını korumaları �ç�n destek olunmaktadır. Aynı zamanda 2023 yılında 1 adet Caretta Caretta Yumurtlamış olup,
yumurtlama alanı koruma altına alınmıştır.
Buna �lave olarak farklı kuşların geç�ş bölges�nde olmasından kaynaklı tes�s�m�zde kuş yuvaları bulunmakta, tarafımızca bu
yuvaların olduğu alanlara hassas�yet göster�lmekted�r. 
Çalışma alanımızda b�yoçeş�tl�l�ğ�n korunması adına �st�lacı türlere karşı önlemler almaktayız. Doğal yaşamı en der�nden
etk�leyen tehl�kel� atıkları ve doğayı k�rleten maddeler�n doğayla temasını engellemek �ç�n el�m�zden gelen� yapmaktayız. 

İst�lacı türler�n kontrol ed�lmes� ve ortadan kaldırılması �ç�n özel b�r programımız bulunmaktadır. Bu program Bahçıvan
şef�n�n rehberl�ğ�nde etk�l� b�r şek�lde uygulanır. Uygun dozajda �laçlama yapılmakta olup bu sayede toprak, su, flora ve
faunaya fazla k�myasal ver�lmemes� sağlanmaktadır. 
Çalışanlarımıza düzenl� olarak çevre b�l�nc�, su ve enerj� tüket�m�yle �lg�l� eğ�t�mler vermektey�z. 
Tehl�kel� atıkları kontrollü olarak �şletmem�zden uzaklaştırmakta ve doğaya zararlı ürün kullanımını m�n�mumda tutmaktayız. 
M�saf�rler�m�ze hayvanlara ve doğal yaşama zarar veren faal�yetlere katılmamaları konusunda b�lg�lend�r�c� yazılar
hazırlamış olup bu yazıları otel �nfolarımızda paylaşmaktayız. 



BİYOÇEŞİTLİLİĞİN KORUNMASI 

Bölgeye a�t endem�k tür olarak otel �çer�s�ndek� GÜNLÜK AĞAÇLARI (L�qu�dambar Or�ental�s) ve tohumundan ç�mlenen yen�
f�danlar korunmaktadır. B�yoçeş�tl�l�ğ�n korunmasının ne kadar öneml� olduğunun farkındayız. Tes�s�m�zde peyzajındak endem�k
tür olan sığla ağaçları �le Dut ağacı, zeyt�n ağacı ve defne yaprağı buna örnekt�r. 

Tes�s �çer�s�nde bulunan evc�l hayvanların bakımları ve durumları düzenl� olarak kontrol ed�lmekted�r. 

Otel�m�z�n sah�p olduğu b�yoçeş�tl�l�ğ� korumak ve kontrol altında tutmak �ç�n çalışmalar ve etk�nl�kler yapılmaktadır. Den�z kıyı
tem�zl�ğ� yapılarak den�z k�rl�l�ğ�n�n önüne geç�l�p, den�z canlılarının doğal ortamını korurken, atıkların toplanması
sağlanmaktadır. 

Doğal peyzaj alanı �çer�s�ne adapte ed�lm�ş kültürel otel peyzajımız �çer�s�ndek� türlerde su kullanım �steğ� fazla olmayan b�tk�ler
seç�lmekted�r, su kullanımını m�n�mumda tutmak �ç�n �se otomasyon s�stem� kullanılmaktadır. 

Otel peyzaj alanı �çer�s�ndek� zararlıların bertarafı �ç�n bahçe şef�n�n günlük kontroller� �le �ht�yaca göre ve dozajda �laçlamalar
yapılmaktadır k� bu sayede toprak su, flora ve faunaya fazla k�myasal ver�lmemes� sağlanmaktadır.

Tes�s�m�z �çer�s�nde doğal kaynaktan gelen b�r dere bulunmaktadır. DSİ sorumluluğunda olan bu dere koruma alında olup,
balık yaşamı bulunmaktadır.



DOĞAL YAŞAMI KORUMA 

Den�z suyunun tem�zl�ğ� hem doğal yaşamı koruma hem de sürdürüleb�l�r tur�zm kapsamında en büyük öncel�k verd�ğ�m�z
konuların başında gelmekted�r. Otel�m�zde Mav� Bayrak Ödülü bulunmaktadır. Bu kapsamda plajda yeterl� sayıda çöp kutusu,
atık konteynırı bulunduruyor, düzenl� olarak boşaltıyor ve tem�z tutuyoruz. 

Tes�s�m�zde yerel bölgeyle uyumlu b�tk� çeş�tl�l�ğ� oluşturulmuştur. Bu b�tk�ler gerek endem�k b�tk�ler gerekse susuzluğa dayanıklı
türlerd�r.



SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK, ÇEVRE VE ENERJİ PERFORMANSI 

İş h�jyen� ve ortam ölçümler�m�z mevcuttur. 
Aylık olarak anlaşmalı çevre danışmanı gelerek aylık değerlend�rme raporu
doldurmaktadır. Yıllık �ç tetk�k raporu 2023 yılında çevre danışmanı tarafından
hazırlanmıştır. 
2022’e a�t yıllık atık beyanları 2023 yılı Mart ayında MOTAT s�stem� üzer�nden
çevre danışmanı tarafından yapılmıştır. 
Çevre �le �lg�l� yasa ve yönetmel�kler�n tak�b� �le otel�m�zdek� yasal uygulamalar �le
�lg�l� oluşturulan form �le yasal yükümlülükler değerlend�r�lerek, otel
uygulamalarının karşılaştırması yapılmakta, uyum değerlend�r�lmekted�r. 
Sahadak� personele ve k�racılara çevre ve enerj� konularında eğ�t�mler ver�lm�şt�r,
ver�lmeye devam etmekted�r. 
Yaşam döngüsü bakış açısıyla departman bazlı atıkların oluşumu ve bertarafı �le
�lg�l� çalışmalar yapılmıştır. 
Atık ayrışımları �ç�n gerekl� konteynırlar alanlara yerleşt�r�lm�şt�r, atıklara özel
st�ckerlar yaptırılmıştır. 
Mutfak, steward�ng, housekeep�ng, spa ve tekn�k serv�s alanlarına taşma tavaları
yapılmıştır.  
Kültürel m�rasın korunması, doğal alanlar, canlı türler� ve yaban hayatı anlatan
met�nler oluşturulmuştur. 
M�saf�rler�n katıldığı, yerel halkın katıldığı etk�nl�kler organ�ze ed�lm�şt�r. 



HEDEFLERİMİZ 

Kaynakların tüket�m�n� engellemek; 

Elektr�k, su, LNG, LPG tüket�mler�n�n azaltılması 
Mangal kömürü kullanımının azaltılması 
K�myasal tüket�m�n�n azaltılması 
Z�ra� �laç tüket�m�n�n azaltılması 
Kağıt tüket�m�n� azaltmak �ç�n s�stem tak�b� �ç�n d�j�tal uygulama satın alımı 
Plast�k atık m�ktarını azaltmak �ç�n ürün çeş�tl�l�ğ�nde değ�ş�kl�k yapmak 

Çevre yönet�m� ve yerel halk; 

Bölgem�zdek�, beled�ye ve STK vb. kurumlar �le çevre konusunda (ağaç d�kme, çöp toplama etk�nl�ğ� vb.) ortak
çalışmaların arttırılması 
Bölge halkı �le b�rl�kte yapılan çalışmaların arttırılması 
Yerel üret�c�lere destekler�n arttırılması 
M�saf�rler�n tes�s çevres� �le �lg�l� faal�yetler�nden duyduğu memnun�yet�n artırılması 
M�saf�rler �le kültürel m�ras, doğal alanlara z�yaretler�n planlanması 
Yöresel lezzetler�n tanıtımı �ç�n tender oluşturma 
M�saf�rlere kolay ulaşmak ve sürdürüleb�l�rl�k dah�l b�lg� akışı sağlamak �ç�n d�j�tal platformlar satın almak 
Yerel tedar�kç� oranının arttırılması 



HEDEFLERİMİZ 

Çalışan �st�hdamına destek; 

Özel gereks�n�ml� b�reyler�n �st�hdamının arttırılması 
18 yaş altı / 18-25 yaş arası / 26-60 yaş arası / 60 yaş üzer� çalışan sayısı 
Erkek ve kadın çalışan sayısının dengelenmes� 
Yerel halk �st�hdamının arttırılması 

Eğ�t�me ver�len önem; 

Sürdürüleb�l�rl�k üzer�ne ver�len eğ�t�mlere katılım oranının arttırılması 
C�nsel �st�smar/çocuk �st�smarı eğ�t�mler�ne katılım oranının arttırılması 
Kurumsal oryantasyon eğ�t�mler�ne katılım oranının arttırılması 



Demet Gürer Gönenl�

D Resorts D�rector

Ema�l : dgurer@dhotel�er.com.tr

D Resort Göcek Sürdürüleb�l�rl�k raporu hakkında
daha fazla b�lg� ed�nmek görüş ve öner�ler�n�z� �letmek
�ç�n;

Açelya Bozkurt

Sürdürüleb�l�rl�k Yönet�c�s�

Ema�l : auzunkaya@dresortgocek.com.tr




